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	序号
	公司
	岗位名称
	招聘人数
	工作地点
	需求人员具体要求
	备注

	
	
	
	
	
	专业要求
	学历
要求
	年龄
要求
	岗位职责
	任职条件
	

	1
	彭州市国经人力资源管理有限公司
		项目运营专员
	4 
	彭州市
	市场营销、法律、互联网、传媒、艺术等相关专业
	本科及以上学历
	40岁及以下（1983年1月1日后出生）
	1.负责落实和跟进传媒及艺体培训项目的落地执行和阶段性进程的把控，同时根据项目需求开展市场拓展、内容建设、宣传推广、新媒体运营等工作；
2.负责保持与服务对象良好的工作关系，挖掘业务需求；
3.负责承担与业务拓展有关的商务洽谈、合同文书、培训、销售管理工作；
4.负责研究项目运营情况，提出改进工作质量的意见建议；
5.负责项目指标检测、数据运算、平台操作等日常性工作；
6.完成领导交办的其他工作。
	1.拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党领导和社会主义制度，遵纪守法、品行端正、爱岗敬业；
2.具有良好的职业道德、高度的责任心，有较强的组织策划和协调沟通能力，工作热情积极、细致耐心，能带动各类培训和活动气氛；
3.具有较强的沟通协调能力和学习能力，责任感强、执行力强、应变能力强，工作作风严谨务实。

	



